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EMENTA
A gestão do conhecimento como atividade humana: processos de geração e difusão
do conhecimento em diferentes espaços sociais: instituições públicas, organizações
produtivas dos setores secundário e terciário e do terceiro setor. Competências da
gestão e do gestor de conhecimento. Socialização de conhecimento tácito e
externalização em conhecimento explícito. Cultura de gestão do conhecimento e
aprendizagem organizacional.
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